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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА АРЗАМАСА

_18.12.2017








№ _1916
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников  муниципального казенного учреждения «Служба городского хозяйства», утвержденного постановлением администрации города Арзамаса от 06.04.2017 г. №424 «Об утверждении Положения об оплате труда работников  муниципального казенного учреждения «Служба городского хозяйства»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерациии, постановлением Правительства Нижегородской области от 23.07.2008 г. №296 «Об установлении систем оплаты труда работников государственных, бюджетных и казенных учреждений», постановлением Правительства Нижегородской области от 14.12.2016 г. №848 «О внесении изменений в постановление Правительства Нижегородской области от 23.07.2008 г. №296»:

1. В приложении №1 «Порядок формирования должностных окладов (ставок заработной платы), работников муниципального казенного учреждения «Служба городского хозяйства» к Положению об оплате труда работников  муниципального казенного учреждения  «Служба городского хозяйства» в таблице пункта 1.2 раздел  ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» изложить в следующей редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Приложение  №4 «Критерии оценки результативности и качества труда работников» к Положению об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Служба городского хозяйства» изменить, изложив в следующей редакции, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.  

3. Директору муниципального казенного учреждения «Служба городского хозяйства»  (П.И. Быстрову) внести соответствующие изменения в штатное расписание учреждения.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения возникшие с 01 декабря 2017 года.

5. Директору департамента  внутренней  политики и связям с общественностью (Е.В. Фомина) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте городского округа город Арзамас Нижегородской области в информационно-телекоммуникационной сети интернет и официальное   опубликование  настоящего постановления в средствах массовой информации.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на директора департамента жилищно-коммунального хозяйства, городской инфраструктуры и благоустройства администрации г. Арзамаса                   А.В. Головастикова.

Глава муниципального образования -

мэр города Арзамаса                                                                           Мухин М.Л.

Приложение №1 к постановлению администрации г. Арзамаса

 







№_1916__от «18»__12___2017 г.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Положению об оплате труда работников            
муниципального казенного учреждения

 «Служба городского хозяйства»


ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ

(СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ)

РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО  УЧРЕЖДЕНИЯ 

«СЛУЖБА ГОРОДСКОГО ХОЗЯЙСТВА»

1. Должностной оклад работника формируется на основании минимального оклада по ПКГ и применения повышающих коэффициентов.

1.2  Работникам Учреждения, занимающим должности руководителей, специалистов и служащих устанавливаются следующие повышающие коэффициенты к минимальным размерам должностных окладов по профессиональным-квалификационным группам (ПКГ) общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих:

	Профессиональная квалификационная группа
	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Повышающий коэффициент
	Должностной оклад (рублей)

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

Минимальный размер должностного оклада 4461,0 руб.

	1-й квалификационный уровень
	Специалист по кадрам
	2,170
	9680,0

	2-й квалификационный уровень
	Дендролог
	1,510
	6736,0

	
	Инженер  по благоустройству территорий 1 категории
	2,300
	10260,0

	
	Бухгалтер 
	2,780
	12402,0

	
	Инженер по осуществлению мониторинга за состоянием городской инфраструктуры 1 категории
	2,457
	10961,0

	4-й квалификационный уровень


	Ведущий инженер по содержанию дорог и безопасности дорожного движения
	3,300
	14721,0

	
	Ведущий экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности
	2,780
	12402,0

	
	Ведущий инженер по благоустройству территорий
	2,780
	12402,0

	
	Ведущий юрисконсульт
	3,020
	13472,0

	
	Инженер по сметной работе
	2,900
	12937,0


Приложение №2 

к постановлению администрации г. Арзамаса

№_1916__от «18»__12__2017 г.

Приложение № 4

 к Положению об оплате труда работников муниципального

 казенного учреждения «Служба городского хозяйства»

Критерии оценки результативности и качества труда работников

	Наименование должности
	Наименование критерия оценки результативности
и качества труда
	Интерпретация критерия оценки результативности и качества труда
	Предельное количество баллов для определения размера выплаты

	1
	2
	3
	4

	Директор 
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	
	

	
	Достижение целевых  показателей эффективности и результативности деятельности учреждения
	Достижение максимального количества баллов в сумме от 60 до 82
	20

	
	
	Достижение минимального количества баллов от 1 до 59
	10

	
	Осуществление учреждением  дорожной деятельности, капитальный ремонт, ремонт и содержание объектов и сооружений внешнего благоустройства города, включая муниципальные кладбища объектов дорожного хозяйства в соответствии с предусмотренными на эти цели финансовыми средствами, их целевое и эффективное использование
	Отсутствие замечаний вышестоящих и контролирующих органов
	10

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-8

	
	Выполнение учреждением требований охраны труда, пожарной безопасности, предупреждение производственного травматизма и аварийных ситуаций
	Отсутствие замечаний вышестоящих и контролирующих органов
	10

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-8

	
	Освоение субсидий выделенных из бюджета всех уровней на реконструкцию и  капитальный ремонт, ремонту и содержание объектов внешнего благоустройства
	Освоение субсидий в размере от 80 до 100%
	10

	
	
	Освоение субсидий менее 80%
	-10

	
	Директор максимальное количество баллов
	50



	Заместитель директора 
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	

	
	Осуществление учреждением  дорожной деятельности, капитальный ремонт, ремонт и содержание объектов и сооружений внешнего благоустройства города, включая муниципальные кладбища объектов дорожного хозяйства в соответствии с предусмотренными на эти цели финансовыми средствами, их целевое и эффективное использование
	Отсутствие замечаний вышестоящих и контролирующих органов
	10

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-8

	
	Выполнение учреждением требований охраны труда, пожарной безопасности, предупреждение производственного травматизма и аварийных ситуаций
	Отсутствие замечаний вышестоящих и контролирующих органов
	10

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-8

	
	Освоение субсидий выделенных из бюджета всех уровней на реконструкцию и  капитальный ремонт, ремонту и содержание объектов внешнего благоустройства
	Освоение субсидий в размере от 80 до 100%
	10

	
	
	Освоение субсидий менее 80%
	-10

	
	Обеспечение подготовки исходных данных, разработка планов и  ведомостей намечаемых работ в рамках планируемых мероприятий по благоустройству территорий) 
	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	1

	
	Качественная работа по контролю за исполнением муниципальных контрактов подрядными организациями , проверка сметной документации, подготовка документации для размещения заказа, оперативная и качественная проверка документов на оплату выполненных работ, форм КС-2, КС-3 (в части соответствия применяемых индексов кураторами объектов)
	Отсутствие замечаний руководителя, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний руководителя, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да


	5

	
	
	Нет
	0

	
	Заместитель директора максимальное количество баллов


	45



	Ведущий инженер по содержанию дорог и безопасности дорожного движения
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	
	

	
	Обеспечение подготовки исходных данных, разработка планов и  ведомостей намечаемых работ в рамках планируемых мероприятий по благоустройству территорий) 
	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	1

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков


	-5

	
	Подготовка документации для участия в федеральных, региональных, муниципальных программах, смотрах-конкурсах
	да
	5

	
	
	нет
	0

	
	Качественная работа по контролю за исполнением муниципальных контрактов подрядными организациями , проверка сметной документации, подготовка документации для размещения заказа, оперативная и качественная проверка документов на оплату выполненных работ, форм КС-2, КС-3 (в части соответствия применяемых индексов кураторами объектов)
	Отсутствие замечаний руководителя, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний руководителя, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Ответственность за своевременное предоставление статистических отчетов, ответов физическим лицам, а также информации  в надзорные органы, и иных отчетов
	Своевременное предоставление информации
	5

	
	
	Несвоевременное предоставление информации, за каждое не представленное обращение
	-5

	
	Участие в комиссионных обследованиях улично-дорожной сети, проверка достоверности принимаемых фактически выполненных работ, проведение экспертиз ответственными сотрудниками


	Отсутствие замечаний руководителя и контролирующих органов
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и контролирующих органов
	-5

	
	Отсутствие замечаний  и предписаний от контрольных, надзорных органов и прокуратуры за фактическим исполнением муниципальных контрактов у курирующего сотрудника


	Отсутствие замечаний и предписаний
	5

	
	
	Наличие замечаний и предписаний
	-5

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да


	5

	
	
	Нет
	0


	Ведущий инженер по содержанию дорог и безопасности дорожного движения максимальное количество баллов
	40



	Главный бухгалтер
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	

	
	Обеспечение финансово-хозяйственной дисциплины в части своевременного предоставления бухгалтерской и других видов отчетности и информации по запросам
	Отсутствие замечаний при оформлении бухгалтерской отчетности, соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Единичные

(до 3-х) замечания при оформлении бухгалтерской отчетности и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	2

	
	Ведение бухгалтерского учета в соответствии с действующим законодательством
	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	2

	
	Ведение сайта bus.gov
	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков


	2

	
	Отсутствие нарушений по актам проверок по направлению деятельности
	Отсутствие нарушений
	5

	
	
	Имеются однократные несущественные нарушения
	3

	
	
	Имеются существенные нарушения
	0

	
	Своевременное и качественное оформление бухгалтерской, налоговой, статистической отчетности
	Отсутствие замечаний со стороны вышестоящих органов по срокам и качеству представляемой отчетности
	5

	
	
	Наличие замечаний со стороны вышестоящих органов по срокам и качеству представляемой отчетности
	2

	
	Своевременное предоставление информации о финансово-хозяйственной деятельности учреждения по запросам прокуратуры и иных надзорных органов
	Своевременное предоставление информации по запросам
	5

	
	
	Нарушение сроков предоставления информации
	2

	
	Своевременная и качественная подготовка отчетности по выполнению мероприятий в рамках федеральных, областных, муниципальных целевых программ, а также отчетов о использовании полученных грантов
	Своевременное предоставление отчетности
	5

	
	
	Нарушение сроков предоставления отчетности
	2

	
	Контроль за оформлением, заключением муниципальных контрактов и договоров
	Своевременное заключение муниципальных договоров
	5

	
	
	Нарушение сроков заключения муниципальных контрактов, договоров
	-3

	
	Контроль за своевременной поступлением арендной платы в бюджет города Арзамаса  по договорам аренды муниципального имущества
	Отсутствие просроченной дебиторской задолженности задолженности
	5

	
	
	Наличие просроченной дебиторской задолженности
	-2

	Главный бухгалтер максимальное количество баллов


	45

	Ведущий экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	
	

	
	Участие в подготовке, разработка  государственных муниципальных  программ, бюджета 
	Отсутствие замечаний контролирующих органов, выполнение в установленные сроки и ранее
	10

	
	
	Наличие замечаний контролирующих органов и их устранение при соблюдении установленных сроков


	5

	
	Подготовка и предоставление отчетности (экономической, статистической, отчетности по государственным программам, и иной) по объектам Учреждения в установленные сроки
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	5

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	2

	
	Подготовка документации для участия в федеральных, региональных, муниципальных программах, смотрах-конкурсах


	да
	5

	
	
	                           нет
	0

	
	Ведение аналитической информации по объектам финансово-хозяйственной деятельности учреждения, составление необходимой отчетности и анализа
	Отсутствие замечаний от  вышестоящих органов по предоствленной аналитической информации
	5

	
	
	Налиие замечаний вышестоящих органов
	1

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя


	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да


	5

	
	
	Нет
	0

	
	Участие в комиссионных обследованиях улично-дорожной сети, проверка достоверности принимаемых фактически выполненных работ, проведение экспертиз ответственными сотрудниками
	Отсутствие замечаний руководителя и контролирующих органов
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и контролирующих органов
	-5

	
	Ведущий экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности максимальное количество баллов
	40

	Бухгалтер
	Обеспечение финансово-хозяйственной дисциплины в части своевременного предоставления бухгалтерской и других видов отчетности и информации по запросам


	Отсутствие замечаний при оформлении бухгалтерской отчетности, соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	1

	
	Ведение бухгалтерского учета в соответствии с действующим законодательством


	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков


	5

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	1

	
	Выполнение заданий и поручений  главного бухгалтера в установленные сроки
	Отсутствие замечаний главного бухгалтера, выполнение заданий в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний главного бухгалтера и их устранение при соблюдении установленных сроков
	1

	
	Качественное ведение учетных документов, подготовка отчетности


	Отсутствие замечаний главного бухгалтера, соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Наличие замечаний главного бухгалтера и их устранение при соблюдении установленных сроков
	1

	
	Оперативная и качественная проверка документов на оплату выполненных работ, форм КС-2, КС-3 (в части соответствия применяемых индексов на строительно-монтажные работы в закрываемых формах кураторами объектов)


	Отсутствие замечаний руководителя , выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	1

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности


	Да
	5

	
	
	Нет
	0

	
	Предоставление отчетности (экономической, статистической, отчетности по государственным программам, и иной) по объектам Учреждения в установленные сроки


	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	5

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	2

	
	Подготовка документации для участия в федеральных, региональных, муниципальных программах, смотрах-конкурсах
	да
	5

	
	
	нет
	0

	
	Бухгалтер максимальное количество баллов


	40

	Ведущий инженер по благоустройству территорий
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	
	

	
	Обеспечение подготовки исходных данных, разработка планов и  ведомостей намечаемых работ в рамках планируемых мероприятий по благоустройству территорий) 


	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	1

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя


	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Подготовка документации для участия в федеральных, региональных, муниципальных программах, смотрах-конкурсах
	да
	5

	
	
	                                  нет
	0

	
	Качественная работа по контролю за исполнением муниципальных контрактов подрядными организациями , проверка сметной документации, подготовка документации для размещения заказа, оперативная и качественная проверка документов на оплату выполненных работ, форм КС-2, КС-3 (в части соответствия применяемых индексов кураторами объектов)

	Отсутствие замечаний руководителя, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний руководителя, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Участие в подготовке формирования государственных программ, бюджета в форме своевременного предоставления необходимой информации для формирования программ, подготовка проектов муниципальных программ
	Отсутствие замечаний руководителя, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний ,нарушение установленных сроков
	-5

	
	Участие в комиссионных обследованиях объектов городской инфраструктуры и благоустройства, проверка достоверности принимаемых фактически выполненных работ, проведение экспертиз ответственными сотрудниками


	Отсутствие замечаний руководителя и контролирующих органов
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и контролирующих органов
	-5

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да


	5

	
	
	Нет
	0

	
	Отсутствие замечаний  и предписаний от контрольных, надзорных органов и прокуратуры за фактическим исполнением муниципальных контрактов у курирующего сотрудника
	Отсутствие замечаний и предписаний
	5

	
	
	Наличие замечаний и предписаний
	-3

	
	Ведущий инженер по благоустройству территорий максимальное количество баллов


	40



	Инженер  по благоустройству территорий 1 категории
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	
	

	
	Обеспечение подготовки исходных данных, разработка планов и  ведомостей намечаемых работ в рамках планируемых мероприятий по благоустройству территорий) 


	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	1

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя


	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Подготовка документации для участия в федеральных, региональных, муниципальных программах, смотрах-конкурсах
	да
	5

	
	
	                                  нет
	0

	
	Качественная работа по контролю за исполнением муниципальных контрактов подрядными организациями , проверка сметной документации, подготовка документации для размещения заказа, оперативная и качественная проверка документов на оплату выполненных работ, форм КС-2, КС-3 (в части соответствия применяемых индексов кураторами объектов)



	Отсутствие замечаний руководителя, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний руководителя, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Участие в подготовке формирования государственных программ, бюджета в форме своевременного предоставления необходимой информации для формирования программ, подготовка проектов муниципальных программ
	Отсутствие замечаний руководителя, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний ,нарушение установленных сроков
	-5

	
	Участие в комиссионных обследованиях объектов городской инфраструктуры и благоустройства, проверка достоверности принимаемых фактически выполненных работ, проведение экспертиз ответственными сотрудниками
	Отсутствие замечаний руководителя и контролирующих органов
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	2

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да


	5

	
	
	Нет
	0

	
	Отсутствие замечаний  и предписаний от контрольных, надзорных органов и прокуратуры за фактическим исполнением муниципальных контрактов у курирующего сотрудника
	Отсутствие замечаний и предписаний
	5

	
	
	Наличие замечаний и предписаний
	-3

	
	Инженер  по благоустройству территорий 1 категории максимальное количество баллов
	40



	Инженер по осуществлению мониторинга за состоянием городской инфраструктуры 1 категории
	Обеспечение подготовки исходных данных, разработка планов и  ведомостей намечаемых работ в рамках планируемых мероприятий по благоустройству территорий) 


	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	1

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя


	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Подготовка документации для участия в федеральных, региональных, муниципальных программах, смотрах-конкурсах


	Да
	5

	
	
	                           Нет
	0

	
	Участие в комиссионных обследованиях объектов городской инфраструктуры и благоустройства, проверка достоверности принимаемых фактически выполненных работ, проведение экспертиз ответственными сотрудниками


	Отсутствие замечаний руководителя и контролирующих органов
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	2

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да


	5

	
	
	Нет
	0

	
	Отсутствие замечаний  и предписаний от контрольных, надзорных органов и прокуратуры за фактическим исполнением муниципальных контрактов у курирующего сотрудника
	Отсутствие замечаний и предписаний
	5

	
	Инженер по осуществлению мониторинга за состоянием городской инфраструктуры 1 категории максимальное количество баллов
	30

	
	
	
	

	
	
	
	

	Инженер по сметной работе
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	

	
	Своевременная подготовка документации для размещения заказа в пределах компетенции сотрудника
	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	-5

	
	Своевременная подготовка сметной документации, согласно плана намечаемых работ, мероприятий в рамках целевых государственных программ разных уровней


	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	-5

	
	Выполнение заданий и поручений главного инженера, главного бухгалтера, руководителя учреждения
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Качественная подготовка документации для размещения заказа в пределах компетенции сотрудника
	Отсутствие замечаний руководителя ,выполнение в установленные сроки и ранее


	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя , и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний руководителя ,нарушение установленных сроков
	-5

	
	Качественная проверка сметной документации, поступившей от подрядных организаций либо составленной в ходе работ по благоустройству и содержанию территорий по результатам выявленных дополнительных работ
	Отсутствие замечаний руководителя , выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя учреждения и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний руководителя учреждения, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Качественная работа по контролю исполнения контрактов подрядными организациями


	Отсутствие замечаний руководителя
	5

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя 
	3

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	-5

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да


	5

	
	
	Нет
	0

	
	Оперативная и качественная проверка документов на оплату выполненных работ, форм КС-2, КС-3 (в части соответствия применяемых индексов кураторами объектов)
	Отсутствие замечаний руководителя ,выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	-5

	Инженер по сметной работе максимальное количество баллов
	40



	Ведущий юрисконсульт
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	

	
	Выполнение процедур, связанных с размещением заказов, заключением государственных контрактов, договоров в установленные сроки в пределах компетенции отдела
	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	-5

	
	Своевременная подготовка документов по претензионно-исковой работе, эффективное ведение претензионно-исковой работы (своевременное направление претензий и исков, представление интересов учреждения в суде и при рассмотрении иных дел)
	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	-2

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя учреждения
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Представление интересов Учреждения при проведении проверок
	Отсутствие замечаний контролирующих органов
	5

	
	
	Наличие не более, чем 3 замечаний 
	3

	
	
	Наличие более, чем 3 замечаний
	-5

	
	Подготовка проектов распоряжений, постановлений администрации г. Арзамаса и иных документов касающихся финансово-хозяйственной деятельности учреждения
	Соблюдение установленных сроков
	5

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	3

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	-5



	
	Своевременная и качественная подготовка проектов муниципальных контрактов, договоров в соответствии с действующим законодательством, а также нормативной документации (внесения изменений в правила благоустройства, административные регламенты)
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Своевременная и качественная подготовка договоров аренды муниципального имущества, а также дополнительных соглашений к ним
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Своевременное предоставление информации о финансово-хозяйственной деятельности учреждения по запросам прокуратуры и иных надзорных органов


	Своевременное предоставление информации по запросам
	5

	
	
	Нарушение сроков предоставления информации
	2

	Ведущий юрисконсульт максимальное количество баллов


	40

	Специалист по кадрам
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	

	
	Качественная работа по подбору персонала на вакантные должности, а также при необходимости – своевременная аттестация персонала
	Отсутствие замечаний руководителя учреждения
	5

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя учреждения
	3

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя учреждения
	-5

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя учреждения, главного бухгалтера, 
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Ведение архивной работы по хранению кадровой документации, оптимизация документооборота
	Отсутствие замечаний руководителя
	5

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя и их устранение
	3

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя и их не устранение
	-5

	
	Качественное ведение кадровой документации, а также работа по подготовке должностных инструкций по мере необходимости, дополнительных соглашений к трудовым договорам
	Отсутствие замечаний руководителя
	5



	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя и их устранение
	3

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя и их не устранение
	-5



	
	Качественная работа по правовому анализу сложных ситуаций по вопросам трудового права
	Отсутствие замечаний руководителя
	5



	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя и их устранение
	3

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя и их не устранение
	-5

	
	Эффективное ведение работы с входящей и исходящей корреспонденцией
	Отсутствие замечаний руководителя
	5

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя и их устранение
	3

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя и их не устранение
	-5

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да
	5

	
	
	Нет
	0

	
	Специалист по кадрам максимальное количество баллов
	35



	Дендролог
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Организация и осуществление контроля над проведением работ по уходу за растениями, диагностика болезней и вредителей, обработкаракстений
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	
	Составление проектов дендрологии и получение разрешительной документации на вырубку и пересадку зеленых насаждений
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	5

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	3

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	-5

	Дендролог максимальное количество баллов


	
	15



	Водитель автомобиля
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	
	

	
	Обеспечение безаварийной работы на автотранспорте
	Отсутствие нарушений  правил дорожного движения
	10

	
	
	Наличие  не  более 2 нарушений правил дорожного движения
	5

	
	
	Наличие более 2 нарушений правил дорожного движения
	-10

	
	Обеспечение исправного технического состояния автотранспорта 
	Устранение мелких технических неисправностей в полном объеме
	5

	
	
	Частичное мелких технических неисправностей
	3

	
	
	Не устранение мелких технических неисправностей


	-5

	
	Отсутствие нарушений правил дорожного движения
	Отсутствие нарушений выявленных органами ГИБДД
	10

	
	
	Наличие не более, чем 3 нарушений выявленных органами ГИБДД
	5

	
	
	Наличие более 3 нарушений выявленных органами ГИБДД
	-10

	
	Возможность выполнения дополнительной нагрузки, не входящей в обязанности по своей должности
	Да


	5

	
	
	Нет


	0

	Водитель автомобиля максимальное количество баллов


	30

	Уборщик служебных помещений
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы
	

	
	Оперативность – уборка помещений в установленные сроки
	Отсутствие жалоб со стороны работников учреждения на нарушения сроков
	5

	
	
	Наличие устных жалоб со стороны работников учреждения на нарушения сроков
	3

	
	
	Наличие письменных жалоб со стороны работников учреждения на нарушения сроков


	-5

	
	Качественная уборка помещений
	Отсутствие замечаний со стороны работников учреждения
	5

	
	
	Наличие устных жалоб со стороны работников учреждения
	3

	
	
	Наличие письменных жалоб со стороны работников учреждения
	-5

	Уборщик служебных помещений максимальное количество баллов
	10


